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Datos Poblacion de Uruguay
(Instituto Nacional de Estadistica)

POBLACION Y TIPO DE HOGARES (2008)

Poblacion Hombres Mujeres

3.334.052 1.610.356 1.723.696

* De acuerdo a estos nl'lmeros, en el pais encontramos 107 mujeres por cada 100 varones

* El principal tipo de hogar en el Pais es el Biparental con hijos de ambos un 28% , luego
siguen los hogares con una persona 21%. Un 10% de los hogares esta conformado por
una mujer sola con sus hijos.




Encuesta Nacional Sobre

Habitos Deportivos y
Actividad Fisica

Encuesta continua de Hogares
Instituto Nacional de Estadistica




Ambito Geografico

DISTRIBUCION DE LA

* Montevideo :
POBLACION (afo 2005)

* Localidades con 16%
5000 o mds
habitantes en el
resto del Pais.

84%
O CUBIERTA POR LA ECH
O NO CUBIERTA
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Mddulo sobre habitos depo

actividad fisica
* OBJETIVOS:

e Identificar el nivel real de actividad fisica y practica
deportiva, frecuencia y lugar de realizacion.

e Conocer las causas de abandono o no realizacion de
actividad fisica.




Marco conceptual

* Como marco conceptual de referencia se tomaron las definiciones que sobre actividad
fisica y deportes considera la OMS.

* Actividad fisica: es un concepto amplio basado en el ejercicio fisico sistematico que
contempla acciones motrices que buscan desarrollar fas capacidades aerobicas, el
control de la composicion corporal y el fortalecimiento de los diversos grupos
musculares. El sujeto controla y dirige todas las actividades de acuerdo con sus
posibilidades e interés.

* Deporte: es toda actividad fisica de naturaleza competitiva, gobernada por reglas que se
encuentran institucionalizadas.

* A diferencia de la actividad fisica, el deporte tiene un componente competitivo, con una
fuerte presencia de las reglas, aceptadas por todos. Esta definicion incluye, cualquier
disciplina deportiva, ya sea en el ambito profesional, federativo y/o amateur.




“Actividad Fisica”

¢ Gimnasia ¢ Caminar

o Fitness ® Trotar

* Aerdbica * Correr

e Danza * Pasear en bicicleta
* Hidrogimnasia * Yoga

* Natacion: pileta libre ¢ Otros




Deportes

o Atletismo

* Automovilismo/Karting
* Basquetbol

* Canotaje/Remo

* Ciclismo

¢ Equitacion

* Deportes Extremos

* Futbol

* (Gimnasia artistica

* Handball

Jockey sobre césped

Natacion (incluso aprendizaje)
Pelota Fronton

Pesas

Rugby

Tenis

Vela/Yachting

Voleibol

Yoga (solo competitivo)

Otros




Temas investigados

* Practica de actividad fisica y/o deportes.

* Frecuencia de realizacion.
* Instalaciones que se utilizan habitualmente.

* Principal razén por la que no practica ninguna
actividad.

* Actividad fisica y practica deportiva en el pasado,
para los que no lo hacen actualmente.




PRINCIPALES
RESULTADOS




los uruguayos?

39.7 %

Fisicamente
Activos

60.3 %

Sedentarios




¢ Existen diferencias de género?

o DISTRIBUCION * PORCENTAJE
i 48% m !
T sex ot
— 45% 35%

Fisicamente Fisicamente
Activos Activas




La encuesta indago los tipos de actividad de la poblacidon objetivo, permitiendo
diferenciar aquellos que realizan Unicamente actividad fisica, los que practican
exclusivamente uno o mas deportes y los que desarrollan ambas actividades a

la vez.

SOLO
ACTIVIDAD
FISICA

SOLO
DEPORTE

ACTIVIDAD
FISICA Y
DEPORTE

74 %

13 %

13 %




POBLACION QUE DESARROLLA
UNICAMENTE ACTIVIDAD FiSICA




En la practica de actividad fisica no se observan grandes diferencias
por sexo, pero si por edad.

Porcentaje de poblacion que realiza
actividad fisica en cada grupo de

e edad de cada sexo.

70 -
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técnicos medios

Distribucion de lapoblacion de 14 afios 0 mas ocupada que realiza

Miembros F.A.

Trab no calificados
Trab. calificados
Comercio/servicios
Técnicos/prof. Medios

Con jerarquia

actividades fisicas portipo de ocupacion.

25,7

Casi la mitad (48%) de las personas ocupadas que realizan
actividad fisica tienen cargos directivos o son profesionales o

22.4

30




ay una correspondencia directa entre el porcentaje de Ia
poblacion que realiza actividad fisica y la ubicacion en los quintiles

de ingresos de los hogares.

Porcentaje de la poblaciéon que realiza
actividades fisicas por quintiles (Q) de
ingreso de los hogares (sin valor
locativo)

45 -

| 43,7
40 35.4
- 33,2

20 | 33,7
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POBLACION QUE PRACTICA UNICAMENTE
R

ALGUN DEPORTE




La practica de algun deporte es alta entre los ninos y adolescentes. Casi 2 de
cada 10 ninos de 3 a 11 anos practica deportes, relacion que sube a 3 de cada 10
entre los 12 y 17 anos de edad para luego reducirse sensiblemente

Porcentaje de la poblacidon que
practica deportes de la poblacion
total de cada edad.

3-11 12-17 18-29 30-49 50+




Del total de ninas de
6 a 13 anos el 12% practica

algan deporte
Del total de poblacion \ )
de 6 a 13 anos el 27% - ~
practica algun dep OLLE Del total de varones de

. R e e

algun deporte (74.350)
& J

- Considerando la cantidad de
varones de 6 a 13 anos fichados en

" ONFI, la mayoria de ellos (76%)
practica fatbol

- 17% estan en el quintil de mas
bajos ingresos y 23% en el mas
alto




Al igual que para la actividad fisica, hay una correspondencia directa entre el
porcentaje de la poblacion que practica deportes y la ubicacion en los quintiles
de ingresos de los hogares.

Porcentaje de poblacidon que practica
algun deporte del total de poblacidon de
cada quintil (Q) de ingreso del hogar

* 11,3 15.7
8.9

e 9,5

. 6,8

ovbhooBRRE®
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POBLACION SEDENTARIA
(No practica ni Deporte
ni Actividad Fisica)




Las desigualdades de género se manifiestan en
forma acentuada respecto al sedentarismo

Porcentaje de poblacidon
sedentaria de la poblacidon total
de cada sexo en cada area

65
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El sedentarismo afecta con mayor intensidad a las edades mas
avanzadas independientemente del sexo considerado.

Porcentaje de poblacion sedentaria por sexo y edad.

73% 75%

70 % 76 %

75%

26% —

28% ‘

-100% -50% 0% 50% 100%




“ingreso de los hogares (sin valor locativo) mantiene una
relacion inversa respecto al comportamiento de la poblacion en
relacion al sedentarismo.

Porcentaje de poblacion sedentaria
por quintiles (Q) de ingreso de los

horages
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ANALISIS DE LOS PRINCIPALES
MOTIVOS DEL SEDENTARISMO
URUGUAYO




éQué motivos tienen los uruguayos para no realizar
actividad fisica o practicar deportes?

Distribucion de la poblacion sedentaria por sexo, segun razones para no tener habitos
deportivos
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Edad/ Salud
Faltadeinterés
Faltadedinero

No hay instalaciones deportivas cerca
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Ministerio de Turismo y Deporte

l

Direccién Nacional de Deportes

Division Docente

Departamentos Docentes

Departamento de Deporte Comunitario.- Natacion y Campamentos- Ensefianza -Servicios Especiales




Ministerio de Turismo y Deporte - DINADE

Dentro del Plan Nacional de Igualdad de Derechos y Oportunidades y del
cumplimiento de las Lineas Estratégicas de Igualdad las acciones especificas a
cumplir por el MTD - DINADE (2007-2011)

Desarrollar Mecanismos institucionales para la igualdad y la no discriminacién

Desarrollar campafias de difusion y sensibilizacion sobre los beneficios de la Actividad
Fisica y la Recreacion

Adherir a campafias y trabajos interinstitucionales en eventos Nacionales e
Internacionales

Desarrollar Actividades Deportivas, Recreativas Artisticas y Culturales que promuevan
practicas no discriminatorias y libres de estereotipos




Desarrollar Mecanismos Institucionales para la igualdad y la no discriminacion ..... Crear
Mecanismos Institucionales de Género

Logros 2009
* Se cred la Comision Especializada de Género del Ministerio Turismo y Deporte.

* Se presento la Comision Especializada de Equidad y Género del MTD y de la CONEGED encuentro
de inspectores.

» Serealizo el Plan de Accion 2009 de la CONEGED

* Se integro la CONEGED a nivel interno de la DINADE comienzan a participar una administrativa y
la Dra. de la Division Medicina.

* Se integré la Confederacion Uruguaya de Deportes (CUD) con dos referentes del Consejo Directivo.

¢ Se invito a integrar la CONEGED ampliada a los sindicatos de Funcionarios /as docentes y no
docentes de la DINADE los referentes se integraran en el 2010.

* Se cred la REDeportes-Mujeres con referentes en el territorio Nacional en Montevideo se amplio la
estructura con referentes regionales y zonales.

* Se integro a la REDeportes- Mujeres la Primer Referente de una Federacion Deportiva Tenis de
Mesa.

* Se comenzo el relacionamiento con la mujeres afro descendientes.
* Se realizaron los primeros contactos con el Colegio de Arbitros/as de la AUF y con la AUDAF

. Material proporcionado por Subdirectora Técnica Prof. Mirta Brazeiro




Departamento de Deporte Comunitario

Desarrollar campanas de difusion y sensibilizacion sobre los beneficios de la Actividad
Fisica y la Recreacion

Desarrollar actividades deportivas, recreativas artisticas y culturales que promuevan
Practicas no discriminatorias y libres de estereotipos

Se llevan a cabo en el Sistema de Plazas de Deportes de Todo el Pais :
* Programa 1: UNIDEP -Unidades de Iniciaciéon Deportiva Nifios/as y Jévenes al Deporte
Las Disciplinas en las cuales participan son :
Atletismo ,Handbol, Véleibol, Gimnasia, Natacion, Tenis y Basquetbol.

Programa 2: AVAS -Activa Vida Alegre y Saludable. Proyecto “Activa T Mujer” “ActivaT en el Trabajo”

* Programa 3 : Adultos /as Mayores
Actividades de rutina  y Eventos interinstitucionales
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DEPARTAMENTO DE LA ENSERANZA

Desarrollar actividades deportivas, recreativas artisticas y culturales que promuevan
Practicas no discriminatorias y libres de estereotipos

Logros2009:

Juegos Escolares Nacionales de Educacion Primaria - Nivel Departamental coordinado con ANEP-
CEP se registra 50% participacion de nifias en atletismo.

Finales Nacionales Torneo Ensefianza Media Montevideo -El porcentaje de participacion de
adolescentes mujeres es de 48% en las 8 disciplinas que se compiten.

Torneo de Ensefianza Media de Liceos Privados del interior- En 4 deportes el 38,45% son
adolescentes mujeres.

Deportes en que se destaca la participacion femenina:

ATLETISMO -90 HANDBOL-84 FUTBOL -28
HANDBOL Cuadriplico su participacion llegando a 100 adolescentes mujeres.

XV Juegos Sudamericanos Escolares -Loja Ecuador el porcentaje de participacién Femenina es de
41,3% contra el 58,7% de varones se da esto por que las adolescentes mujeres no participan en futbol
11.

Logros para el 2010 se cambiara el Futbol Cancha por el Futbol Sala para que pueda realizarse en
ambos sexo.
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Departamento de Natacién Y Campnto

Desarrollar actividades deportivas, recreativas artisticas y culturales que promuevan
Practicas no discriminatorias y libres de estereotipos

Programa de Verano 2009 -2010
Actividades Acuaticas

Inscriptos
En Montevideo mas del 50% son Mujeres
Total Pais la mayoria varones

PROGRAMA DE ENSENANZA Y PROMOCION DE ACTIVIDADES ACUATICAS

-rutina y eventos todo el aflo. “Navegar el Uruguay

Actividades Campamentiles
»  CAMPAMENTO ESCUELA DE PARQUE DEL PLATA-CANELONES “PROF. SALVADOR MAUAD

El 40% de 375 acampantes son mujeres




Programa de Act|V|d d Acuatlcas

Departamento Natacion y Campamento




Departamento de Servicio Especiales

Desarrollar actividades deportivas, recreativas artisticas y culturales que promuevan
Practicas no discriminatorias y libres de estereotipos

Este departamento atiende a personas con capacidades diferentes

e Programa de Educacion Formal en Escuelas Publicas del 85% atendido por DINADE el
28% de participacion son nifias (Montevideo)

e Programa de Educacion No Formal y de Deporte de Competencia la participacion
Femenina es del 18% las nifias no se integran ala fatbol




hasta lo 16 anos)

Mayores entre otros.

Plan De Desarrollo Departa;n_e_ntal_

“M.A.S PARA TOD@S”
( Montevideo Activo Saludable)

* Este Programa organizado por la DINADE en coordinacién con la Secretaria de la IMM
en sus comienzos estuvo pensado para la enseflanza deportiva (para nifias y varones

* Actualmente a solicitud de la comunidad se incorpora clases de Gimnasia para damas y
para personas Adultas Mayores.

* Relacionamiento interinstitucional con las Comunas Mujer de los Centros Comunales
Zonales de las diferentes regiones y zonas de Montevideo . Se realizo a través de
Actividades Deportivas, Culturales Cursos y Talleres Ej. Curso Promotoras Legales,
Talleres de Violencia Domeéstica, Maratén de Gimnasia, Encuentro Tejo Adultas

Material proporcionado por Subdirectora Técnica Prof. Mirta Brazeiro




MATERIAL APORTADO POR...

Intendencia Municipal de Montevideo
Direccion de Deporte
Coordinacion
Prof. Nair Ackermann Bochard




INTENDENCIA MUNICIPAL DE MONTEVIDEO
DIRECCION DE DEPORTE

Creada en 1991 dentro del
Departamento de Descentralizacion.
Se formula el Programa Playas como
un primer intento de fomentar la
politica deportiva de la ciudad de
Montevideo con una Comision
Municipal




Los objetivos acordados entre los Docentes y la
Direccion son:

Crear politicas de intervencion en el area,
priorizando la poblacion de menores recursos
*Legislar sobre el uso de predios municipales
cedidos a instituciones.

*Coordinar con el movimiento deportivo aspectos
del deporte departamental y nacional.

Participar activamente de las politicas sociales




Para ellos:

*Se crearon programas docentes

*Se realizo un censo de predios municipales
cedidos a Plazas de Deportes, Clubes, ONGs,
*Se creo una politica de Eventos

*Se crearon las escuelas de iniciacion deportiva
municipales

*Se realizo un Plan Director de Infraestructuras
Deportivas




Los Programas Docentes Directos:
*Programa de Adultos Mayores: hidro-
gimnasia, actividades sociales y
recreativas, paseos, actividades en playas
y parques, bailes.

‘Programa de atencion a personas con
capacidades diferentes: gimnasia,
deportes, jornadas especiales, piscina,
Cursos, paseos.




Con la comunidad

*Verano: se trabaja en 16 modulos en las
playas de la ciudad en actividades deportivas -
recreativas y en parques

*Corrida de San Felipe y Santiago
*Calles de Juego, Cometas, Nautica ,desafios

Talleres de deportes alternativos, de
sensibilizacion en género.

*Ciudad saludable-Tai-Chi-caminatas




DESCENTRALIZACION

La gran leccion a extraer de esta experiencia de
la ciudad de Montevideo es ver como se
potencian los recursos cuando se abren los
campos de participacion y de cooperacion. La
accion se enriquece con el conocimiento
existente en la comunidad, el progreso se realiza
desde la sociedad civil y se favorece la
gobernabilidad.

*Se creo el III nivel de Descentralizacion

*Se potencia el Presupuesto Participativo




POLITICAS DE DEPORTE A NIVEL LOCAL Objetivos:

1.Realizar una apuesta por la calidad total en los servicios ofertados
desde las infraestructuras convencionales.

2.Contemplar la intervencion desde nuevos espacios no convencionales:
espacios urbanos abiertos o equipamientos cerrados polivalentes.
3.Establecer criterios de sostenibilidad en el uso y disfrute de practicas
deportivas en espacios naturales.
4.ConsiderarlaconexiénconPoliticasdeCultura,enaspectospatrimoniales,e
nrelacionalarecuperacidnyconservaciondejuegostradicionales,asicomola
generaciondenuevasexpresionesdeportivas




5. Integrar los eventos deportivos como instrumentos con gran capacidad de
convocatoria social.

6. Favorecer la integracion y normalizacion de colectivos con discapacidades o en
situacion de marginacion social.

7. Considerar la intervencion como factor de desarrollo comunitario y
autoafirmacion colectiva social y terapéutica.

8. Tener en cuenta el factor de centralidad del Deporte, como valor anadido en la
atraccion de inversion externa.

9. Valorar la intervenciéon como herramienta para dotar de mayor calidad de vida
a los entornos urbanos.

10. Integrar en la practica deportiva sus dimensiones de prevencion.

Metas

*Profundizar los lineamientos de gestion de espacios deportivos publicos.
*Promover la practica deportiva -saludable.

*Desarrollar el Plan Director de Infraestructuras deportivas

Favorecer las practica deportiva con las nifias, jévenes en aplicacion al II Plan de
Igualdades y derechos de la mujeres

*Potenciar los intercambios deportivos -culturales -, en el ambito de las
mercociudades




CAMPAMENTOS EN PUNTA ESPINILLO




Calles de Juego
















: eatq&fﬁy Carlos Pevdomo o o
30 setiembre2009 Dia Mundial Corazon

ASSE 10 por tu Corazén Actividad Interinstitucional




Voleibol Beach Ninas y Varones
ACTIVIDAD 2009 -COMISION DE VOLEIBOL




Surf Femenino

Diciembre 2009 -Punta del Este - Juegos Suramericanos




~~—+DENOMINACION DEL PROYECTO

/___- :

“Parque Social, Cultural y Deportivo FUECI” (Federacion
Uruguaya de Empleados del Comercio y la Industria)

*Origen

La FUECI se cre6 como consecuencia del accionar organizado de trabajadores del comercio para la
defensa de sus intereses durante los primeros afios del siglo pasado.

Llevo adelante aspectos reivindicativos y de promocion de la organizacion de los trabajadores.
sAcciones mas importantes de la Instituciéon

Permanente defensa de los intereses reivindicativos y organizativos de la clase trabajadora
perteneciente al sector comercio y servicios.

Fue promotora de diversas iniciativas legislativas y de normativa en general protectora de los derechos
de los trabajadores del sector.

Desarroll6 estrategias que derivaron en la defensa permanente del nivel salarial de los trabajadores del
sector.

Llevd y lleva adelante programas de formacion para los trabajadores organizados del sector.

*Breve descripcidon de sus programas y proyectos en los ultimos cinco afos

*Programas de formacion

* Bolsas de trabajo

*Recuperacion y gestion del parque deportivo perteneciente a la Asociacién Cristiana Femenina.
*Supervision de varios proyectos cogestionados con empresas estatales (Correo, Ose, BPS, etc.)
*Proyectos de cooperacion con sindicatos extranjeros.

« MISION DE LA INSTITUCION

*Objetivos Generales

FUECI tiene como objetivo mejorar las condiciones laborales y de vida de los trabajadores
pertenecientes al sector comercio y servicios.

El lema que luce en su estatuto original es: “Por la igualdad econémica y social”




6n det-Proyecto —

~Lamisién del presente proyecto es facilitar la organizacién y planificacion de los recursos humanos y materiales,
basado en el perfil institucional y guiado por las necesidades de la comunidad.

En el mismo marco histérico en que “Fueci tiene como fin bregar por el mejoramiento de las condiciones de
trabajo, econdmicas, culturales, sociales, sanitarias, educacionales, de vivienda y otras de todos/as los
trabajadores del sector...”

Uno de los métodos es creando “Bolsas de Trabajo”, y/o registros de trabajadores o emprendimientos productivos
auto gestionados para sus afiliados/as, como asimismo mecanismos que brinden estabilidad laboral.
Puntualmente en Parque se incursiona en un proyecto institucional que permita mantener la fuente laboral y
brindar un 6ptimo servicio SIN FINES DE LUCRO. CON una concepcion de APERTURA A LA COMUNIDAD, en
un ambito FAMILIAR, que promueva el desarrollo de las potencialidades individuales sin perder de vista la
importancia del grupo social.

*Objetivos

*En la actual sociedad uruguaya, inserta en un mundo globalizado, consideramos importante como forma de
recuperar nuestra identidad cultural, rescatar valores de un hombre con caracteristicas mas humanistas y con
capacidad de utilizaciéon del tiempo libre, el ocio, como prevencion primaria ante los problemas latentes, que cada
vez se manifiestan en edades mas tempranas y que afectan tanto a los aspectos fisicos como psiquicos.
*Mejorar la calidad del servicio hacia el usuario y la comunidad, afectando para ello al personal docente y no
docente.

*Desarrollar a través de la actividad fisica, programas grupales que permitan profundizar el vinculo entre los
socios que participan de las mismas.

*Por otro lado, jerarquizar la formacion de espacios colectivos a través de la actividad fisica y la recreacion para
nifos y adolescentes.

*Recuperacion de instalaciones edilicias y canchas. Mantenimiento y mejora de la piscina, herramienta
fundamental de nuestro servicio.

*Reconstruir la masa social previa al proceso de crisis y pérdida del predio por la ACF.

*Captacion de nuevos socios, implementacién de nuevos convenios.

*Consolidacion de una masa social que permita el autofinanciamiento de todo el servicio.




¢POR QUE NUESTRO SERVICIO ES IMPORTANTE?

Porgue nuestro objetivo primario es el desarrollo integral del individuo. Queremos
marcar nuestro rumbo, tenemos la posibilidad de priorizar mas al ser humano que
a lo material.

Nuestro servicio es importante porque el movimiento es condicion basica del ser
humano; necesario para la funciéon y desarrollo.

Porgque a través de las actividades deportivas recreativas que brindamos a nin@s,
adolescentes, jovenes, adultos, adultos mayores, y personas con capacidades
diferentes; logramos eso tan mencionado “la igualdad de oportunidades y
derechos para tod@s".

Parque Deportivo Fuecys tiene una fuerte incidencia en el barrio y en la region,
prestando servicios sociales a través del préstamo de las instalaciones a
Instituciones dedicadas a trabajar por un Uruguay mejor y con menos diferencias.
Es asi que Parque Social Cultural y Deportivo Fuecys brinda y compromete el
espacio destinado al grupo de discapacidad de la Intendencia Municipal de
Montevideo, a organizaciones del estado, a organizaciones no gubernamentales
entre otras.







LOS ESPERAMOS A
TODOS EN URUGUAY




